
もはやコンプライアンスに信用のない派遣会社は生き残れない・・・

・完全な成熟産業の派遣事業。各種営業戦略が必要な事は言うまでもございませんが、コンプライアンスに信用の
できない派遣会社完全に取引対象外となり生き残る事は不可能です！

『当社はコンプライアンスを厳守致します！』と・・・

自らのアピールで、信用性が高まるでしょうか？

営業のツールになるでしょうか？ 特徴になるでしょうか？

？
そこで・・・



お問合せお問合せ

外部監査機関として専門コンサル会社の当社のご活用を
ご提案致します！

御社御社 当社当社

人材ビジネス専門コンプライアンス外部監査機関

＊定期的な運営監査
＊クライアント提出用監査結果
＊日々の事業運営に係る相談業務
＊各種情報提供
＊研修サービス
＊その他 ご要望サービス

＊他社との差別化ツール
＊コンプライアンスへの不安解消
＊行政対応
＊クライントへの営業ツール
＊各種相談事項
＊求職者、派遣社員からの信用性向上

※詳細、料金、その他ご不明点等は別途お問合せ下さい。

法律を規制から武器に変える！！



株式会社ソリューションアンドパートナーズ
http://www.sap-c.co.jp

愛知県名古屋市中区丸の内2-10-30 インテリジェント林ビル２F

こちらからお問合せ下さい。⇒

お問合せ専用電話 ０５２－３８５－２８８４

■中小派遣会社はこうやって生き残る！ http://www.sap-c.jp ■中小企業の現状打破！ http://www.genjyoudaha.com ■人事制度は会社の業績を変える！ http://www.sap-c.com

同じ行動を繰り返しながら

違う結果を望む事を狂気という。
(アインシュタイン)

http://www.sap-c.jp/contact/


